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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Informagfes Basicas

Processo Administrativo: 2022/ADM/06.0052-00

NUmero Protocolo SICCAU: 1547204/2022

2. Descricao da necessidade

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand, doravante denominada CONTRA-
TANTE, apresenta a necessidade de contratacdo do servico de Medicina e Seguranca do
Trabalho, elaboracéo, implementacdo e coordenacéo do Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR), Elaboracgéo de laudo ergondémico (AET) de acordo com a Norma Regulamen-
tadora (NR) 17, Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e o Laudo
Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) na Sede do CAU/PR em Curi-
tiba/PR e nos escritorios regionais localizados nas cidades de Londrina, Maringé, Cascavel
e Pato Branco/PR, bem como realize exames médicos ocupacionais periodicos, admissio-
nais e demissionais do PCMSO.

De acordo com a legislacéo vigente - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
e Programa de Gerenciamento de Riscos sao obrigatorios para os 6rgaos publicos da admi-
nistracao direta e indireta, 6rgdos dos poderes legislativo e judiciario bem como empresas
privadas e publicas que possuam empregados regidos pela CLT - Consolidacao das Leis do
Trabalho.

Os Programas de Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho sdo
parte fundamental para a construcdo e manutencéo da qualidade de vida e tém como obje-
tivo atuar de maneira preventiva, com acdes que visam eliminar ou atenuar 0s riscos ocupa-
cionais, levando a um ambiente mais seguro e saudavel.

Além de serem exigidos por lei, 0s exames ocupacionais sdo uma ferramenta muito impor-
tante para estabelecer diretrizes atinentes a implementacao de acdes destinadas a Promo-
cao de saude ocupacional, a prevencao de riscos e doencas referentes ao trabalho, como

também a ocorréncia de acidentes em servico. Em suma, o objetivo do laudo ergonémico é
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adaptar o espaco e as condi¢des de trabalho de qualquer ambiente profissional em que os

trabalhadores estejam expostos a riscos psicofisiologicos, fazendo o que estiver ao alcance
para torna-lo o melhor possivel.

Considerando que o Conselho necessita atualizar anualmente os programas, além deste é
necessaria atualizacao dos exames periodicos, bem como em casos de demissdo, mudanca
de funcéo e admisséo a realizacdo dos exames ASO — Atestado de saude ocupacional. De-
vido ao fato de que a necessidade por exames sdo acontecimentos impremeditavel néo é
possivel determinar exatamente quantos exames utilizaremos durante o periodo.

Sendo entéo as informacdes e contratacdo conforme nimero de funcionarios ativos no con-
selho e suas funcdes, para calculo e execucdo de todos 0s programas exames e demais
para atender as legislacfes vigentes, até mesmo o e-social.

Além destes devem ser considerados os demais itens que compde 0 objeto a ser contratado
para elaboracao da proposta conforme consta neste ETP e constara no Termo de referéncia,
Edital e anexos englobando todos os custos necessarios para desenvolvimento, confeccéo,

planejamento, execucao e entrega dos objetos como descritos.

3. Area solicitante

Setor Administrativo do CAU/PR.

4. Das especificagcOes do objeto

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR

QUANTI-
ITEM [SERVICO DESCRICAO DADE
(ANUAL)
PGR - Pro-|Elaboracao, Planejamento e Assisténcia
grama de Ge-|técnica no desenvolvimento da execugdo do
1 renciamento de | PGR, de acordo com a legislacdo em vigor (em 1
Riscos - Curi-|especial NR 01 e NR 09), atraves do
tiba Levantamento de Riscos, Elaboragéo de
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Documentos Base e Desenvolvimento de
Plano de Acfes em conjunto com a empresa.
PGR - Pro-|Elaboragéo, Planejamento e Assisténcia
grama de Ge-|técnica no desenvolvimento da execucdo do
renciamento de | PGR, de acordo com a legislagdo em vigor (em
Riscos - Lon-|especial NR 01 e NR 09), atravées do 1
drina Levantamento de Riscos, Elaboracéo de
Documentos Base e Desenvolvimento de
Plano de A¢cbes em conjunto com a empresa.
PGR - Pro-|Elaboracéao, Planejamento e Assisténcia
grama de Ge-|técnica no desenvolvimento da execucdo do
renciamento de |PGR, de acordo com a legislagio em vigor (em
Riscos - Ma-|especial NR 01 e NR 09), atravées do 1
ringa Levantamento de Riscos, Elaboracéao de
Documentos Base e Desenvolvimento de
Plano de A¢cbes em conjunto com a empresa.
PGR - Pro-|Elaboracéao, Planejamento e Assisténcia
grama de Ge-|técnica no desenvolvimento da execucdo do
renciamento de | PGR, de acordo com a legislagdo em vigor (em
Riscos - Cas-|especial NR 01 e NR 09), atraves do 1
cavel Levantamento de Riscos, Elaboracéao de
Documentos Base e Desenvolvimento de
Plano de AcbBes em conjunto com a empresa.
PGR - Pro-|Elaboragéo, Planejamento e Assisténcia
grama de Ge-|técnica no desenvolvimento da execucdo do
renciamento de | PGR, de acordo com a legislagdo em vigor (em
Riscos - Pato|especial NR 01 e NR 09), atraves do 1
Branco Levantamento de Riscos, Elaboracéao de
Documentos Base e Desenvolvimento de
Plano de A¢bes em conjunto com a empresa.
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Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO

PCMSO - Programa de
Controle Médico de
Saulde Ocupacional -
Curitiba

Planejamento, Elaboracédo e Assisténcia técnica ao desen-
volvimento do PCMSO, de acordo com a legislacdo em vi-
gor, incluindo relatério anual (de acordo com a NR 07); e
exames médicos e complementares necessarios, com as
periodicidades que devem ser respeitadas. Elaboracao e

envio dos PPPs (quando necessarios).

PCMSO - Programa de
Controle Médico de
Saude Ocupacional -

Londrina

Planejamento, Elaboracdo e Assisténcia técnica ao desen-
volvimento do PCMSO, de acordo com a legislagcédo em vi-
gor, incluindo relatério anual (de acordo com a NR 07); e
exames médicos e complementares necessarios, com as
periodicidades que devem ser respeitadas. Elaboracao e
envio dos PPPs (quando necessarios).

PCMSO - Programa de
Controle Médico de
Saulde Ocupacional -

Maringa

Planejamento, Elaboracdo e Assisténcia técnica ao desen-
volvimento do PCMSO, de acordo com a legislacdo em vi-
gor, incluindo relatério anual (de acordo com a NR 07); e
exames médicos e complementares necessarios, com as
periodicidades que devem ser respeitadas. Elaboracao e

envio dos PPPs (quando necessarios).

PCMSO - Programa de
Controle Médico de
Saude Ocupacional -
Cascavel

Planejamento, Elaboracdo e Assisténcia técnica ao desen-
volvimento do PCMSO, de acordo com a legislacdo em vi-
gor, incluindo relatério anual (de acordo com a NR 07); e
exames meédicos e complementares necessarios, com as
periodicidades que devem ser respeitadas. Elaboragéao e

envio dos PPPs (quando necessarios).

PCMSO - Programa de
Controle Médico de
Saude Ocupacional -

Pato Branco

Planejamento, Elaboracado e Assisténcia técnica ao desen-
volvimento do PCMSO, de acordo com a legislacdo em vi-
gor, incluindo relatério anual (de acordo com a NR 07); e
exames médicos e complementares necessarios, com as
periodicidades que devem ser respeitadas. Elaboracao e

envio dos PPPs (quando necessarios).
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Laudo Ergondmico —funcional e de posto de trabalho

1 o | Planejamento, Elaboracdo e Assisténcia téc-
Laudo ergonomico: funcio-| _
nica ao desenvolvimento do AET, de acordo
nal e do posto de trabalho - ) . ) _ _ . 1

N com a legislagcdo em vigor, incluindo relatério
Curitiba

anual (de acordo com a NR 17)

2 o | Planejamento, Elaboracdo e Assisténcia téc-
Laudo ergonomico: funcio-| _
nica ao desenvolvimento do AET, de acordo
nal e do posto de trabalho - ) . ) ) ) . 1
. com a legislagdo em vigor, incluindo relatério
Londrina
anual (de acordo com a NR 17)

3 . ~ |Planejamento, Elaboracdo e Assisténcia téc-
Laudo ergonomico: funcio-| _
nica ao desenvolvimento do AET, de acordo
nal e do posto de trabalho - _ . . . . . 1
o com a legislacdo em vigor, incluindo relatério
Maringa
anual (de acordo com a NR 17)

4 . | Planejamento, Elaboracdo e Assisténcia téc-
Laudo ergonGmico: funcio-| .
nica ao desenvolvimento do AET, de acordo
nal e do posto de trabalho - _ . . . . 1
com a legislacdo em vigor, incluindo relatério
Cascavel
anual (de acordo com a NR 17)

5 o | Planejamento, Elaboracdo e Assisténcia téc-
Laudo ergondmico: funcio-| .
nica ao desenvolvimento do AET, de acordo
nal e do posto de trabalho - _ . . . . 1
com a legislacdo em vigor, incluindo relatério
Pato Branco
anual (de acordo com a NR 17)

Quantidade de Funcionarios no momento:

Cidade do Escritério Escritorio QUANTIDADE

Curitiba SEDE 48
Londrina REGIONAL 3
Pato branco REGIONAL 3
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Maringé REGIONAL 3
Cascavel REGIONAL 3
Laudo Técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho LTCAT
QUANTI-
3 DADE
SERVICO DESCRICAO (ANUAL)
Laudo Técnico das | Avaliar qualitativa e quantitativamente os agentes
Condicoes Ambientais de | ge riscos previstos na legislagdo previdenciaria e 1
Trabalho LTCAT - Curitiba . _
existentes no ambiente de trabalho
Laudo Técnico das | Avaliar qualitativa e quantitativamente os agentes
Condicoes Ambientais  de | ge riscos previstos na legislagdo previdenciaria e 1
Trabalho LTCAT - Londrina _ _
existentes no ambiente de trabalho
Laudo Técnico das | Avaliar qualitativa e quantitativamente os agentes
Condicbes Ambientais  de | de riscos previstos na legislagao previdenciaria e 1
Trabalho LTCAT - Maringa _ _
existentes no ambiente de trabalho
Laudo Técnico das | Avaliar qualitativa e quantitativamente os agentes
Condicoes Ambientais de | e riscos previstos na legislagdo previdenciaria e 1
Trabalho LTCAT - Cascavel _ _
existentes no ambiente de trabalho
Laudo ~ Teécnico  das|avaliar qualitativa e quantitativamente os agentes
Condicbes Ambientais de _ _ _ . _ .
Trabalho LTCAT — Pato|de riscos previstos na legislagéo previdenciaria e 1

Branco

existentes no ambiente de trabalho

5. Execucéao do objeto

O inicio dos trabalhos devera ocorrer a partir do envio da nota de empenho enviada pelo
CONTRATANTE, a CONTRATADA devera enviar através de carta de indicacdo os dados

do preposto da CONTRATADA que é quem fara contato o gestor e fiscal do contrato desig-

nado

pelo
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As visitas necessarias para a construcdo dos programas deverdo ser previamente
agendadas com a CONTRATANTE.
Os laudos e programas deverdo ser entregues, em via impressa e eletronica, a CONTRA-
TANTE no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a partir do inicio do contrato.
Os exames para viabilizacéo dos atestados de saude ocupacional serdo pré-agendados pela
CONTRATANTE com a CONTRATADA em dia e horario comercial.

Os exames periodicos para viabilizacdo dos atestados de salde ocupacional na cidade de
Curitiba deverdo ser realizados na sede do CAU/PR em dia e horario a ser agendado pela
CONTRATANTE, e para os casos que nao for possivel a realizacéo no dia agendado a CON-
TRATADA devera disponibilizar o endereco da clinica a ser agendado o exame.
Em casos excepcionais, devera haver a possibilidade de agendamento de consulta no
mesmo dia da solicitacdo, mesmo que haja a necessidade de espera pelo empregado a ser
atendido.

Nos casos de mudanca de funcédo, exames de retorno ao trabalho, admissional, admissional
e periodicos devera haver a possibilidade de agendamento de em até 2 (dois) dias, mesmo
gue haja a necessidade de espera pelo empregado a ser atendido.

A CONTRATADA devera disponibilizar comunicacédo através de e-mail ou telefone para
agendamento de exames clinicos admissional, admissional, mudanca de funcao e periodicos

que devera a contratante agendar.

O guantitativo inicial da contratacdo serdo os programas, sendo necessario o envio de um

por escritério conforme tabela acima:
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);

Elaboracéo de laudo ergonémico (AET) de acordo com a Norma Regulamentadora (NR) 17,

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO)

Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) na Sede do CAU/PR em
Curitiba/PR e nos escritérios regionais localizados nas cidades de Londrina, Maringa

Cascavel e Pato Branco/PR.

Os exames médicos ocupacionais periddicos, admissionais e demissionais do PCMSO,
serdo solicitados de acordo com a necessidade do Conselho durante a vigéncia do contrato,
conforme o nimero de funcionarios atuais citados na planilha acima, considerando que é um
namero que durante a execucdo do contrato podera sofrer variagdes de 10% para mais e

para menos conforme necessidade do Conselho sem que aja alteracdo no valor contratado,
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de acordo com o quantitativo de colaboradores da sede e escritérios regionais no Estado do

Parand, devido a possiveis novas contratacfes, saidas e remanejamento de mao de obra.

Em caso de haver necessidade de acréscimo maior o mesmo devera respeitar a legislacao
sendo possivel conforme Lei 8.666/93 0 acréscimo ou decréscimo de até 25%, partindo

objeto original contratado em relacéo a valores e composicao do objeto.

O quadro de funcionéarios do conselho como posto na planilha acima € composto por 60
pessoas, sendo 33 funcionarios concursados, 13 funcionarios de livre provimento
(comissionados) e 14 estagiarios, sendo que nas regionais se tem apenas estagiarios e
funcionais concursados, os funcionarios de livre provimento estdo neste momento todos

alocados na sede em Curitiba.
A proposta deverda conter as seguintes informacoes:
Valor mensal e valor total da contratagéo.

O pagamento serd realizado de forma mensal.

6. Qualificacédo técnica

A contratada devera contar com pelo menos 01 (um) profissional especializado de Segu-
ranca do Trabalho ou Médico do Trabalho, com vinculo empregaticio com a CONTRATADA.
O profissional especializado em Seguranca do Trabalho ou Médico do Trabalho deveréa apre-
sentar a comprovacao de inscricdo e regularidade no Conselho competente.

A CONTRATADA devera indicar preposto através de carta indicando nome telefone email e
formas de contato e em caso de substituicdo do responsavel, a contratada devera informar
a contratante imediatamente indicando outro responsavel.

Caso haja subcontratagcdo, nos casos permitidos, com expressa autorizagao da contratante,
a contratada devera enviar o registro do responsavel técnico pela subcontratada.
Apresentar Atestado de Capacidade Técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, comprovando que a licitante presta ou prestou, com qualidade, 0s servi¢os objeto
desta contratagao.

Apresentar Certificado de Inscricdo de Pessoa Juridica, valido, comprovando que a empresa
esta inscrita e regular no Conselho Regional de Medicina de acordo com a legislacao.
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Apresentar a copia do registro profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM) dos
meédicos envolvidos na prestacdo dos servi¢cos objeto desta contratacdo, bem como certifi-
cado de habilitacdo como médico do Trabalho daquele (s) médico (s) responsavel (is) pelas
Avaliacdes Clinicas.

Manter, durante toda a execucéo do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualifica-
cao exigidas nesta contratacao.

Instruir o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes do fiscal e gestor do
contrato designado pela contratante.

Instruir seu preposto a necessidade de conhecer o objeto que a CONTRATADA prestara
servico, para que o mesmo possa solucionar eventuais problemas-com a maior celeridade

possivel.

7. Da subcontratacao

E permitida a subcontratacio dos itens a serem executados nas cidades de Londrina, Ma-
ringa, Cascavel, Pato Branco, por se tratarem de parcelas menores do objeto.

Em qualquer hip6tese de subcontratacédo, permanece a responsabilidade integral da Contra-
tada pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacédo
das atividades da subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso
cumprimento das obrigacdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacéo, in-
clusive guanto ao seu refazimento, as suas expensas.
E vedada a subcontratac&o dos itens a serem executados na cidade de Curitiba, por se tratar

de parcela principal do objeto.

8. Descricao dos Requisitos da Contratagéo

Contratacdo do servico de Medicina e Seguranca do Trabalho, elaboracdo, implementacéo
e coordenacéo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Elaboracéo de laudo er-
gondmico (AET) de acordo com a Norma Regulamentadora (NR) 17, Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e o Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de
Trabalho (LTCAT) na Sede do CAU/PR em Curitiba/PR e nos escritérios regionais localiza-

dos nas cidades de Londrina, Maringa, Cascavel e Pato Branco/PR, bem como realize exa-
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mes médicos ocupacionais periodicos, admissionais e demissionais do PCMSO. Cabe res-
saltar que os servicos serdo executados sob demanda. O Departamento de Administracao
e/ou Recursos Humanos devera avaliar a pertinéncia e solicitar a execu¢ao de cada servico
quando for necessario.

Todos os servigcos descritos devem ser realizados em sistema de agendamento prévio, a fim
de garantir que os servicos prestados atendam as necessidades do CAU/PR, no momento
oportuno e de evitar filas e longas esperas, considerando sempre a agilidade no atendimento
e a urgéncia de cada caso.

Em relacdo ao PCMSO, este deve conter completa descricdo das acdes preventivas, com a
previsdo das acfes de saude a serem executadas nos periodos indicados no planejamento
anual, o numero e a natureza dos exames medicos a serem realizados no estabelecimento.
O Relatério Anual do PCMSO deveré conter a descricdo completa das atividades desenvol-
vidas, durante o periodo contratual, com elaboracdo de quadro comparativo entre as acdes
de saude propostas no planejamento anual e as acfes efetivamente realizadas no periodo.
O relatdrio devera ser entregue, no maximo, até 45 (quarenta e cinco) dias ap6s assinatura
do contrato em arquivo eletronico, elaborado em editor de texto, com arquivo do tipo “.doc”,
“xIs” e “.PDF” e 1 (uma) copia impressa, devidamente assinada.

Sobre o item, LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢cdes do Ambiente de Trabalho) deve ser
elaborado de acordo com as regulamentacdes do INSS, em especial da Instru¢do Normativa
INSS/PRESS N 77 de 21 de janeiro de 2015, Lei N° 9.732, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1998
e Lei 8.213/91, com propésito de documentar a existéncia ou ndo de agentes nocivos pre-
sentes no ambiente laboral.

O documento (formulario) devera ser entregue, no maximo, até 45 (quarenta e cinco) dias
apos assinatura do contrato, em arquivo eletronico, elaborado editor de texto, com arquivo
do tipo “.doc”, “.xIs” e “.PDF” e 1 (uma) cdpia impressa, devidamente assinada.

A Elaboracdo de Laudo de Ergonomia com avaliacdo ergonémica, conforme NR-17 do Mi-
nistério do Trabalho e Emprego. O laudo devera ser entregue, no maximo, até 45 (quarenta
e cinco) dias apos assinatura do contrato, em arquivo eletronico, elaborado editor de texto,
com arquivo do tipo “.doc”, “.xIs” ou “.PDF” e 1 (uma) cOpia impressa, devidamente assinada.
Novas avalia¢cdes ergométricas podem ser solicitadas no decorrer do contrato.

A Contratada devera emitir relatérios gerenciais mensais de todos os servigos efetuados,
contendo a descricdo e o quantitativo dos servigos prestados e outras informacdes que se

facam necessarias.
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9. Levantamento de Mercado

Para o atendimento da demanda especificada, foram levantadas as seguintes alternativas:
Alternativa 1: Contratacdo de empresa especializada, para execucdo dos servicos objeto
dessa contratacdo nas dependéncias do Conselho.

a) Pontos positivos:

1° Maior agilidade no atendimento ao servidor e garantia de acessibilidade.

2° Vinculo contratual para execucao do objeto sem necessidade de realizar novas contrata-
coes.

3° Acompanhamento continuo dos exames e planos elaborados.

42 Atendimento agrupado, agendados e em loco.

b) Pontos negativos:

1° maior dispéndio de recursos da Conselho.

Alternativa 2: Encaminhamento dos servidores para realizacdo de exames médicos e ava-
liacdes clinicas em Hospitais e Clinicas Especializadas e contratacao dos laudos separada-
mente.

a) Pontos positivos:

1° Maior disponibilidade de opc¢des.

2° Manutencao e prevencao da saude do servidor.

b) Pontos negativos:

1° Maior dispéndio de tempo para abertura de processo administrativo a cada contratacao.
2° Comprometimento da jornada de trabalho do servidor para deslocamento aos locais de
atendimento.

3° Desalinhamento entre os diversos planos objeto desse estudo.

A alternativa 1 foi a escolhida, uma vez que mostrou melhor custo beneficio entre os pontos
positivos e negativos, sendo que atende e resolve todos os problemas elencados nessa con-
tratacdo, para atualizacdo de documentos necessarios bem como a realizacdo de exames

periédicos de acordo com a legislacao vigente.
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10.Descricao da solugdo como um todo

Contratacdo de empresa especializada para prestar servicos de medicina de saude ocupa-
cional para os servidores do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parana, contemplando
elaboracdo, implementacdo e coordenacdo do Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), Elaboracédo de laudo ergonémico (AET) de acordo com a Norma Regulamentadora
(NR) 17, Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e o Laudo Técnico
das Condi¢cbes Ambientais de Trabalho (LTCAT) na Sede do CAU/PR em Curitiba/PR e nos
escritorios regionais localizados nas cidades de Londrina, Maringa, Cascavel e Pato
Branco/PR, bem como realize exames médicos ocupacionais periddicos, admissionais e de-
missionais do PCMSO, avaliac¢des clinicas relacionadas a saude e a qualidade de vida no
trabalho, visando avaliar a saude geral dos servidores e seus fatores de risco para doencas
gue podem ser prevenidas ou tratadas com uma intervencao precoce. Orientacdo da trans-

missdo ao eSocial dos eventos de salude e seguranca do trabalho para o grupo 4.

Servicos de Medicina de Saude Ocupacional

Implantar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, por meio das

seguintes medidas:
a) Realizar os exames periodicos;

b) Encaminhar os resultados dos exames periddicos aos gestor e/ou fiscal do contrato de-

signado pelo Conselho;

c) Emitir o Atestado de Saude Ocupacional — ASO, em trés vias (uma do servidor, um do
Conselho e outra da Contratada), contendo: nome e cargo do servidor, 0s riscos constatados

para a execucédo das atividades, resultado (apto ou inapto);
d) Recomendar exames especializados aos servidores, quando for o caso.

e) Exames periodicos e o relatorio complementar, com uma analise geral dos servidores do
Conselho bem como sugestfes para melhorar a saude ocupacional do quadro de pessoal,

observando a Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD.

f) Elaboracéo e envio dos PPPs (quando necessarios).
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Etapas da elaboracao do laudo ergonémico:

a) Analise detalhada dos processos envolvidos no fluxo de tarefas da empresa;

b) Avaliacdo dos equipamentos, dos mobiliarios dos postos de trabalho e dos gestos execu-
tados durante as tarefas;

c) Afericdo de elementos como temperatura, iluminacédo e ruidos, entre outros fatores que
envolvem o ambiente de trabalho;

d) Analise e afericéo fisica do trabalhador;

e) Disponibilizar orientacdes de ordem técnica para melhorar as condicdes dos postos de
trabalho;

f) Implantac@o de instrumentos e métodos de controle e avaliacéo;

g) Conscientizacdo do pessoal por meio de treinamento, orientacdes especificas sobre a im-
portancia da ergonomia e orientacdes basicas de prevencéao de lesdes.

h) Elaboracao e Assisténcia técnica ao desenvolvimento do AET, de acordo com a legislacao

em vigor, incluindo relatério anual (de acordo com a NR 17).

Programa de Gerenciamento de riscos - PGR

A) Elaboracgéo, implementagéo e coordenagdo do Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR).

Laudo Técnico das Condigc6es Ambientais de Trabalho

Elaboracdo Laudo Técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho (LTCAT) na Sede do
CAU/PR em Curitiba/PR e nos escritérios regionais localizados nas cidades de Londrina,

Maringa, Cascavel e Pato Branco/PR

11.Estimativa das Quantidades a serem contratadas

Contratacdo de uma empresa especializada para atender a demanda de contratacdo de
medicina e seguranca do trabalho para atender os funcionarios e estagiarios que trabalham
no Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Parand, nas cidades de Curitiba, Londrina,

Maringa, Pato Branco, Cascavel, no Estado do Parand, distribuidos da seguinte forma:

Londrina 3 colaboradores
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Maringa 3 colaboradores
Cascavel 3 colaboradores
Pato Branco 3 colaboradores

Curitiba 48 colaboradores

12.Estimativa do Valor da Contratacao

A estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos precos unitarios referenciais, das
memorias de célculos e outros documentos que lhe déo suporte, estardo somente
constantes no processo em questao, devido a administracdo optar por preservar o seu sigilo
(inciso VI, IN40/2020).

13.Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucéao

Ainda que seja regra o parcelamento das solu¢cdes a serem contratadas, essa nao é
absoluta, visto que a eventual divisdo do objeto por itens pode acarretar prejuizo para o
conjunto da solugéo, especialmente com a perda de economia de escala. Destarte, sem
prejuizo da viabilidade técnica e econbmica da contratacdo, ou perda de escala ou
detrimento do melhor aproveitamento do mercado e ampliacdo da competitividade, o servi¢co

ser& contratado em item Unico, sem parcelamento.

14.Contratacdes Correlatas e/ou interdependentes

N&o ha necessidade de contratacdes correlatas nem interdependentes para a presente de-

manda.

15.Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratacdo esta alinhada com o Planejamento estratégico do Conselho, bem

como com a Politica de Qualidade de Vida no Trabalho, pois tem por objetivo implantar acdes
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visando a prevencédo de doencas dos colaboradores, de forma a inibir o absenteismo no

ambiente corporativo, e contribuindo, ainda, para uma vida mais saudavel do corpo funcional
e proporcionando a prestacdo de melhores servigos a sociedade e de modo mais eficaz.
Considerando também a perspectiva financeira, a presente contratacao representa o aper-
feicoamento da gestéo da aquisicdo e contratacdo realizada para estes servi¢cos essenciais,
conforme previsto no objetivo.

No mais, consigna-se que a presente contratacdo consta na lista de Projetos aprovados no
Plano Anual de Contratacdes para o0 ano de 2022.

Com relacdo ao comprometimento orcamentario, esta Administracao entende que o desem-
bolso maior realizado na manutencao da saude do servidor serd compensando a longo prazo
para o Conselho, uma vez que havera o aumento da qualidade de vida do servidor e dimi-

nuicdo das demandas internas administrativas para realizacéo de varias contratacoes.

16.Resultados Pretendidos

Estima-se que com a contratacdo de servicos de medicina e salde ocupacional, o servidor
possa ter maior acesso aos procedimentos de prevencado e manutencgéo de saude, evitando,
no futuro, o excesso de auséncias legais por motivo de saude, bem como afastamentos
prolongados para tratamento, trazendo uma maior produtividade para o exercicio de suas
fungdes, causando um impacto positivo na visdo estratégica do Conselho interna e externa-
mente.

Com a presente contratagcéo pretende-se atingir os seguintes resultados:

| - Atender a politica do Conselho, quanto a implantagdo do Programa de Qualidade de Vida
no Trabalho para os servidores da Autarquia.

Il - Promover a saude e a Qualidade de Vida no Trabalho (QVT) dos servidores com a reali-
zagdo de exames periodicos para avaliar a saude geral dos servidores e seus fatores de
risco para doencas que podem ser prevenidas ou tratadas com uma intervengao precoce.
[Il - Proporcionar para os servidores um ambiente corporativo sadio e salubre, em termos
bioldgico, psicologico e social, favorecendo o bem-estar de todos e, consequentemente, bus-
cando-se uma melhoria da prestacédo de servigcos a sociedade.

IV - Maximizar a produtividade no trabalho e minimizar os niveis de absenteismo.
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17.Providéncias a serem adotadas

N&o ha nenhuma necessidade de adaptacdo direta ao ambiente fisico para inicio das
atividades desta contratacdo. No entanto, para fins de melhorias quanto ao alcance dos
objetivos pretendidos, € imprescindivel uma fiscaliza¢do adequada do contrato, buscando a

gestdo por providéncias quanto a solicitacdo de capacitacdes continuas para 0s

responsaveis por tal papel de fiscalizacao.

18.Possiveis Impactos Ambientais

N&o foram identificados impactos ambientais decorrentes da contratacao, visto que se trata
de contratacdo de servico que ndo implica utilizacdo de nenhum material poluente ou de

praticas danosas ao meio ambiente.

19.Declaracéao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo com base neste Estudo

Técnico Preliminar.

20.Responsavel pelo Estudo técnico preliminar

Lourdes Vasselek

21.Gestor e Fiscal do Contrato
Fiscal do Contrato: Lourdes Vasselek
Gestor do Contrato: Raquel de Assis Garrett

Curitiba, 08 de julho de 2022.

Assinado de forma

LOURDES digital por LOURDES
VASSELEK:0 \;::5&5»(:041 39357
4139357959 Dados: 2022.09.21

14:57:57 -03'00"

Lourdes Vasselek
Coord. Administrativa
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Aprovo o Estudo técnico Preliminar Ref. Proc. ADM N° 2022/ADM/06.0052-00 e autorizo a

continuidade do processo para contratacdo, nas condi¢cdes e quantidades definidas, por se
mostrarem adequadas ao interesse da Administracao.
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Assinadordigitalmente por
Milton Zanelatto
Presidente do CAU/PR

Milton Carlos Zanelatto Gongalves

Presidente CAU/PR

ALEX SANDRO MORAIS
MONTEIRO:00687884950

o
Dados:
LEANDRO LEANDRO REGUELIN:04142189905

REGUELIN:04142189905 205300330588

ALESSANDRO ALESSANDRO
BONCOMPAGNI BONCOMPAGNI
JUNIOR:09143295967 JUNIOR:09143295967

Assinado digitalmente por:
Jodo Eduardo Dressler Carvalho
Gerente Contébil e Financeiro
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